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关于实施2009年江苏大学生志愿服务

苏北计划的意见

各高等院校，各市委组织部，市教育局、财政局、人事局，团市委，各有关服务县： 

为加快苏北振兴、推进区域协调发展，弘扬志愿服务精神，引导大学生到基层一线建功立业、成长成才，省委组织部、省教育厅、省财政厅、省人事厅、团省委决定，继续深入实施2009年江苏大学生志愿服务苏北计划。

一、工作内容

通过公开招募、自愿报名、组织推荐、选拔面试、体检培训和集中派遣等程序从普通高校应届大学毕业生中招募700名志愿者，到徐州、连云港、淮安、盐城、宿迁五市所辖县（市、区）的乡镇（街道）、社区从事为期1年的教育、卫生、农技、扶贫、青年中心建设和管理、农村党员干部现代远程教育及苏北工业化进程快速发展需要的工业、经济、法律、外贸等方面的志愿服务。

二、政策支持

参加苏北计划的志愿者，除享受国家规定的高校毕业生就业相关政策和全国西部计划志愿者的就业相关政策外，还享受以下政策：

1、服务期间省财政给予志愿者必要的生活补贴和交通补贴，并办理人身意外伤害和住院医疗等保险。

2、服务期间户口和档案保留在毕业所在学校，免收服务费。服务期满后学校再发报到证，享受应届毕业生待遇。

3、服务期间可以兼任所在乡镇（街道）、社区团组织负责人、青年中心主任，经有关程序担任村民委员会主任助理等职务。

4、服务期间服务单位向志愿者提供免费住宿等必要的生活保障。

5、服务期满对志愿者的服务情况做出鉴定，存入本人档案；考核合格的，颁发证书，作为志愿者服务经历的证明，同时授予江苏省志愿服务银奖奖章，表现优秀的授予金奖奖章，并推荐参加全国和省级相关奖项的评选。

6、服务期满且考核合格的志愿者连续计算工龄。

7、服务期满，经考核合格并符合报考条件的志愿者，在服务期满后三年内报考江苏省内高校所招考的硕士研究生可享受初试总分加10分或选择一门单科加5分的政策。

8、服务期满，经考核合格并符合报考条件的志愿者，可以以应届高校毕业生的身份报考江苏省国家公务员和江苏省面向志愿者单独招考的国家公务员。

9、服务期满，经考核合格的志愿者，本人自愿，且符合江苏省选聘高校毕业生到村（社区）任职条件的可推荐作为选聘对象。

三、工作要求

1、加强领导，密切配合，形成工作合力。各服务市、县（市、区）要成立由组织、教育、财政、人事、共青团等部门组成的大学生志愿服务苏北计划协调小组，并设立市、县（市、区）苏北计划项目办,负责本地区苏北计划的组织实施。各高校要明确一名校领导分管此项工作，积极与服务地项目办配合，共同做好苏北计划的各项工作。

2、把握标准，确保质量，做好选拔工作。要坚持数量和质量，在确保完成招募数量的同时，切实提高招募质量。根据按需招募、择优录取的原则，把符合岗位需求、思想过硬、品学兼优、身体健康、具有较强奉献精神的大学生选拔到苏北计划志愿者队伍中来。

3、完善机制，注重规范，提高管理水平。各市、县（市、区）项目办要按照《大学生志愿服务苏北计划志愿者管理办法》有关规定，坚持“谁用人、谁受益、谁负责”和“培养与使用并重”的原则，进一步加强对志愿者的管理。志愿者所在高校项目办要跟踪了解志愿者工作、生活等情况，积极配合服务地项目办做好志愿者的服务工作。

4、注重导向，加大宣传，营造良好氛围。要高举志愿服务旗帜，大力弘扬“奉献、友爱、互助、进步”的志愿精神。要大力宣传奉献苏北的大学生志愿者典型，在高校学生中唱响“因为这个选择，江苏的明天更加美好；因为这个选择，我们的青春更加壮丽”的主旋律。鼓励服务期满的志愿者报名参加选聘高校毕业生到村（社区）任职工作，扎根基层，锻炼成长，为我省社会主义新农村建设多作贡献。
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